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Op zes februari tweeduizend drieëntwintig, verschenen voor mij, 

mr. Harrald Gerhard Hoogeveen, toegevoegd notaris, bevoegd om akten te 

passeren in het protocol van mr. Bastiaan Zwaveling, notaris te Capelle aan den 

IJssel: 

1. mevrouw Judith Jessica Johanna van der Linden, geboren te Gouda op 

veertien augustus negentienhonderd vijfenzeventig, werkzaam ten kantore van 

Zwaveling Notaris, kantooradres: Kanaalweg 5, 2903 LR Capelle aan den 

IJssel; 

 handelende als schriftelijk gevolmachtigde – blijkens één (1) aan deze akte te 

hechten onderhandse akte - van: 

 de heer Davy Alexander Marjon Wertz, geboren te Heerlen op drie oktober 

negentienhonderd drieënzeventig, wonende te 6373 LG Landgraaf, SUN plein 

6, gehuwd, bij het verstrekken van zijn volmacht handelend in zijn 

hoedanigheid van bestuurder in de functie van eerste voorzitter van na te 

noemen vereniging, en 

2. mevrouw Elizabeth Adriana Elsenaar, geboren te Vlaardingen op dertig 

september negentienhonderd éénenzestig, wonende te 3238 XS Zwartewaal 

(gemeente Brielle), Willem Alexanderstraat 33, ongehuwd en niet 

geregistreerd als partner in de zin van het geregistreerd partnerschap; 

 handelend in haar hoedanigheid van bestuurder in haar functie van 

penningmeester van na te noemen vereniging. 

De comparanten, handelend als gemeld, verklaarden te willen overgaan tot het 

wijzigen en integraal opnieuw vaststellen van de statuten van de vereniging 

Nederlandse Dobermann Club, gevestigd te Bergschenhoek, kantoorhoudende te 

3238 XS Zwartewaal, Willem Alexanderstraat 33 (gemeente Brielle), ingeschreven 

in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 75133040; 

- hierna te noemen "de vereniging" -, waartoe zij vooraf te kennen gaven: 

Inleiding 

-  dat de vereniging is opgericht bij akte op vijftien juni tweeduizend negentien, 

waarbij de statuten niet waren opgenomen in een notariële akte. 

- dat de statuten bij akte op dertig juli tweeduizend negentien, verleden voor mij 

toegevoegd notaris, notarieel zijn vastgelegd en dat de statuten nadien niet 

meer zijn gewijzigd; 
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- dat in de algemene ledenvergaderingen van de vereniging, gehouden op 

vijftien mei tweeduizend tweeëntwintig en op vijfentwintig november 

tweeduizend tweeëntwintig op wettige wijze is besloten de statuten van de 

vereniging in zijn geheel te wijzigen als hieronder aangegeven en de 

comparanten door de algemene vergadering gemachtigd zijn om de akte van 

wijziging van de statuten van de vereniging te doen verlijden; 

- dat van de goedkeuring van de Raad van Beheer blijkt uit een aan deze akte 

te hechten goedkeuring; 

- dat van één en ander blijkt uit een aan deze akte te hechten exemplaren van 

de notulen van deze vergaderingen. 

Overgaande tot uitvoering van het door het bestuur genomen besluit, verklaarden 

de comparanten dat de statuten van de vereniging bij dezen worden gewijzigd als 

volgt: 

“Statuten 

Naam, zetel en rechtsbevoegdheid 

Artikel 1. 

1. De vereniging is genaamd Nederlandse Dobermann Club, hierna te noemen: 

de vereniging. 

 De vereniging kan de verkorte naam NDC voeren, en wordt in deze statuten 

aangeduid als : “de Vereniging” of “de Nederlandse Dobermann Club “. 

2 Zij heeft haar zetel in de gemeente Bergschenhoek. 

3. De vereniging is ingeschreven in het handelsregister bij de kamer van 

koophandel, onder nummer 75133040. 

Duur 

Artikel 2. 

1. De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd. 

2. Het boekjaar, tevens verenigingsjaar, loopt van één januari tot en met 

éénendertig december. 

3. De vereniging is opgericht op vijftien juni tweeduizend negentien voor 

onbepaalde tijd. 

Doel & Middelen 

Artikel 3. 

1. De vereniging heeft ten doel: 

 - het verbeteren van de gezondheid van de Dobermann door het bestrijden 

  van erfelijke aandoeningen, als gevolg van een hierop gericht fokbeleid; 

 - het africhten van de Dobermann gebaseerd op de huidige bekende 

  africhtingsprogramma’s; 

 - het streven naar een maatschappelijk geaccepteerde hond, en 

 - het bevorderen en mogelijk maken van alle vormen van activiteiten die 

  met een Dobermann mogelijk zijn. 

2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door: 

 a.  het opstellen van plannen ter bestrijding van erfelijke gebreken binnen het 

ras, en het treffen van maatregelen ter uitvoering van die plannen; 
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 b.  het registeren van uitslagen van onderzoeken, van tot het Dobermann ras 

behorende honden, betreffende de aanwezigheid van erfelijke bepaalde 

afwijkingen; 

 c.  het voorlichten bij aankoop, import en dekking en verder in het algemeen 

bij alles wat de fokkerij, het opfokken, het opvoeden en het houden van de 

Dobermann betreft; 

 d.  het organiseren van lezingen en cursussen; 

 e.  het organiseren van examens en wedstrijden; 

 f.  het bevorderen van africhting van de Dobermann als gebruikshond, in de 

ruimste zin van het woord; 

 g.  het houden en steunen van Clubmatches en tentoonstellingen; 

 h.  het bevorderen van een register van raszuivere Dobermann, en het 

inschrijven zowel van nesten als van enkele honden in de Nederlandse 

hondenstamboekhouding; 

 i. het uitgeven van een periodiek verschijnende nieuwsbrief; 

 j . het houden van vergaderingen, en 

 k. andere wettige middelen die het doel ondersteunen. 

Verhouding van Vereniging tot de Raad van Beheer 

Artikel 4. 

1. De Nederlandse Dobermann Club ontleent haar rechten aan de statuten, 

huishoudelijk reglement en overige reglementen van de Raad van Beheer op 

Kynologisch Gebied in Nederland, hierna te noemen: “Raad van Beheer”, en 

verplicht zich zonder voorbehoud tot naleving van die statuten, reglementen en 

wettig genomen besluiten van de Raad van Beheer. 

2. De Nederlandse Dobermann Club aanvaardt zonder voorbehoud de 

rechtsmacht van de Geschillencommissie voor de Kynologie en het 

Tuchtcollege voor de Kynologie, zoals weergegeven in de statuten en het 

huishoudelijk reglement van de Raad van Beheer. 

3. De leden van de Nederlandse Dobermann Club zijn jegens de vereniging tot 

hetzelfde gehouden als waartoe de Nederlandse Dobermann Club vanwege 

haar lidmaatschap jegens de Raad van Beheer zal zijn gehouden op grond 

van de statuten en reglementen van de Raad van Beheer en de door de 

organen van de Raad van Beheer wettig genomen besluiten. 

4.  De Nederlandse Dobermann Club is bevoegd tot het opleggen van de 

verplichtingen aan de leden jegens de Raad van Beheer, waarbij al hetgeen 

waartoe de Nederlandse Dobermann Club jegens de Raad van Beheer is 

gehouden uit hoofde van het bepaalde in de statuten en reglementen van de 

Raad van Beheer, ook geldt als verplichtingen die de leden van de 

Nederlandse Dobermann Club rechtstreeks jegens de Raad van Beheer 

hebben in de zin van artikel 46. Boek 2 van het burgerlijk wetboek. 

Lidmaatschap 

Artikel 5. 

1. De leden van de vereniging worden onderscheiden in: 
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 a. Algemene leden. 

 b. Gezinsleden. 

 c. Ereleden. 

 d. Leden van Verdienste. 

2. Algemene leden zijn natuurlijke personen die de leeftijd van achttien (18) jaar 

hebben bereikt en als zodanig zijn toegelaten. 

3. Gezinsleden zijn natuurlijke personen die de leeftijd van achttien (18) jaar 

hebben bereikt en met een lid zijn getrouwd of daarmee duurzaam 

samenleven, of bij algemene leden inwonend familielid zijn en die als zodanig 

zijn toegelaten. 

4.  Ereleden en leden van verdienste zijn natuurlijke personen, die zich voor de 

vereniging buitengewoon verdienstelijke hebben gemaakt en om die redenen 

zo zijn genoemd. 

5.  Algemene leden hebben alle rechten en plichten die de wet en deze statuten 

aan leden toekennen, onderscheidenlijk opleggen, de overige leden hebben 

deze rechten en plichten slechts voor zover deze statuten niet anders bepalen. 

6.  Naast leden kent de vereniging Donateurs. Donateurs zijn natuurlijke of 

rechtspersonen die de vereniging steunen met een jaarlijkse bijdrage of gift 

ineens. Donateurs hebben geen stemrecht. 

7.  Het bestuur houdt een register bij waarin de namen van alle gewone leden en 

donateurs zijn opgenomen. 

Artikel 6. 

1. Gezinsleden ontvangen geen nieuwsbrief en betalen een verminderde 

contributie. 

2. Een gezinslid wordt van rechtswege een algemeen lid met ingang van het 

verenigingsjaar volgend op het jaar waarin zijn of haar partner ophoudt lid te 

zijn. 

3. Indien de relatie met een algemeen lid wordt ontbonden of indien een familielid 

niet langer bij een algemeen lid inwonend is, kan het bestuur al dan niet op 

verzoek het gezinslidmaatschap omzetten in een algemeen lidmaatschap. 

Artikel 7. 

1.  Ereleden of leden van verdienste worden door de algemene ledenvergadering 

op voorstel van het bestuur of op schriftelijk voorstel van ten minste tien 

stemgerechtigde leden benoemd, zij betalen geen contributie. 

2.  Indien een algemeen lid, gezinslid, jeugdlid of lid van verdienste tot erelid 

wordt benoemd, houdt hij met ingang van de dag volgende op de aanvaarding 

van zijn benoeming op algemeen lid, gezinslid, jeugdlid of lid van verdienste te 

zijn. 

Artikel 8. 

1.  Als lid kan men worden toegelaten nadat men een verzoek 

dienaangaande bij het bestuur heeft ingediend. Het bestuur beslist over 

de toelating. 
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2.  Indien het bestuur weigert de verzoek(st)er als lid toe te laten, wordt de 

betrokkene hiervan gemotiveerd schriftelijk op de hoogte gesteld door 

het bestuur. 

3.  Bij niet-toelating door het bestuur kan de betrokkene de algemene 

ledenvergadering verzoeken alsnog tot toelating te besluiten 

 Indien de algemene ledenvergadering besluit tot niet-toelating, kan de 

verzoek(ster) eerst na een jaar nadat de algemene ledenvergadering uitspraak 

deed, opnieuw een schriftelijk verzoek indienen het bij het bestuur. 

4. Het lidmaatschap vangt aan op de dag dat het inschrijfgeld en de contributie 

door de penningmeester van de vereniging is ontvangen. 

Artikel 9. 

1. Het lidmaatschap en het erelidmaatschap eindigt: 

 a. door opzegging van het lid; 

 b. door opzegging namens de vereniging; 

 c. door ontzetting; 

 d. door overlijden van het lid. 

2.  Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden 

tegen het einde van het verenigingsjaar. Zij geschiedt door middel van 

een schriftelijke kennisgeving, die voor de eerste december ontvangen 

dient te zijn. Indien een opzegging niet tijdig heeft plaats gevonden 

loopt het lidmaatschap door tot het einde van het eerstvolgende 

verenigingsjaar, tenzij het bestuur anders besluit of van het lid 

redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten 

voortduren. 

3. Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan wanneer men 

heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten 

te voldoen, wanneer hij zijn verplichtingen jegens de vereniging niet 

nakomt alsook wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan 

worden het lidmaatschap te laten voortduren. 

4. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met 

de statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt, of de 

vereniging op onredelijke wijze benadeelt. 

5. Wanneer het lidmaatschap in de loop van het verenigingsjaar, 

ongeacht de reden of oorzaak, eindigt, behoudens artikel 9 lid 4, blijft 

de jaarlijkse bijdrage voor het gehele jaar door het lid verschuldigd, 

tenzij het bestuur anders besluit. 

6. Opzegging en ontzetting namens de vereniging geschiedt door het bestuur. 

Het lid wordt ten spoedigste schriftelijk van het besluit, met opgave van 

redenen, in kennis gesteld. Beroep kan binnen een maand na ontvangst van 

de kennisgeving van het besluit worden aangetekend bij de 

geschillencommissie, welke binnen drie maanden een bindende uitspraak zal 

doen. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid 

geschorst. 
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7. Tijdens de duur van de schorsing is het lid verstoken van zijn 

lidmaatschapsrechten, behoudens het recht van beroep in artikel 9. lid 6. De 

plichten blijven in stand. 

Artikel 10. 

1.  Onverminderd het bepaalde in artikel 9. derde en vierde lid, kan een lid 

door het bestuur voor de duur van maximaal een jaar worden geschorst, 

indien het lid heeft gehandeld in strijd met de statuten, reglementen of 

daarop gebaseerde besluiten van de vereniging dan wel de vereniging op 

onredelijke wijze heeft benadeeld. 

2. Artikel 9. leden 6 en 7 zijn van overeenkomstige toepassing. 

Verplichtingen van de leden 

Artikel 11. 

1. De leden zijn voorts verplicht zich jegens elkaar en jegens de vereniging te 

gedragen naar hetgeen door de redelijkheid en billijkheid wordt gevorderd. 

2.  Leden zijn tevens gehouden: 

 a. de statuten en reglementen van de vereniging, alsmede de besluiten van 

het bestuur, van de algemene vergadering of van een ander orgaan van 

de vereniging na te leven; 

 b.  de statuten en reglementen van de Raad van Beheer en de besluiten van 

een orgaan van de Raad van Beheer na te leven, en 

 c. de belangen van de vereniging niet te schaden. 

3. De gewone leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse 

contributie die wordt vastgesteld door de algemene ledenvergadering. 

4.  Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke 

ontheffing van de verplichting tot het betalen van de bijdrage te 

verlenen. 

Het bestuur 

Artikel 12. 

1.  Het bestuur bestaat uit minimaal vijf en ten hoogste negen leden. 

 Het aantal bestuursleden wordt vastgesteld door de algemene 

ledenvergadering. 

2. De bestuurders worden door de algemene ledenvergadering uit de leden 

benoemd. De voorzitter wordt in functie door de algemene 

ledenvergadering benoemd. De overige functies worden door het bestuur 

onderling verdeeld. 

3. Ieder lid met stemrecht is gerechtigd zich kandidaat te stellen of een 

ander lid met diens instemming als kandidaat voor te dragen voor de 

benoeming als bestuurslid. 

4. De kandidaatstellingen kunnen tot acht weken voor de te houden 

algemene ledenvergadering bij het bestuur worden ingediend. 

5. De namen van de kandidaten worden bij de oproeping van de 

vergadering meegedeeld. 

6.  De kandidaten wordt gelegenheid gegeven zich in de nieuwsbrief aan de 
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leden voor te stellen. 

7. Zijn er onvoldoende kandidaten overeenkomstig het bepaalde in de leden 

3 en 4 gesteld, dan is de algemene ledenvergadering door de vervulling 

van de dan overblijvende vacature vrij in haar keuze. 

Artikel 13. 

1. Het bestuurslidmaatschap eindigt door: 

 a. het beëindigen van het lidmaatschap; 

 b. periodieke aftreding van het bestuurslid; 

 c. ontslag van het bestuurslid; 

 d. bedanken door het bestuurslid, en 

 e. overlijden van het bestuurslid. 

2.  Elk jaar treedt ten minste een/derde van het bestuur af, volgens een 

vooraf door het bestuur gemaakt rooster. Het rooster dient zodanig te 

worden opgesteld dat een bestuurslid minimaal eens in de vier jaar 

aftredende is. Voor het eerst in het derde jaar na oprichtingsdatum. 

Volgens het rooster zijn aftredende bestuursleden terstond herkiesbaar. 

3.  Elk bestuurslid, ook wanneer hij/zij voor een bepaalde tijd is benoemd, 

kan te allen tijde door de algemene ledenvergadering worden ontslagen 

of geschorst. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt 

door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn. 

4. Een besluit zoals bedoeld in het voorgaande lid, wordt genomen met 

een volstrekte meerderheid van het aantal ter vergadering geldig 

uitgebrachte stemmen. 

Artikel 14. 

1. Indien een of meer tussentijdse vacatures in het bestuur zijn ontstaan, 

is het bestuur verplicht de vervulling van de vacature(s) op de 

eerstvolgende algemene ledenvergadering te agenderen. 

2. Indien het aantal bestuursleden ten gevolge van een of meer 

tussentijdse vacatures beneden de vijf is gedaald, blijft het bestuur 

bevoegd, met dien verstande dat het bestuur is gehouden binnen vier 

maanden een algemene ledenvergadering te beleggen alwaar in de 

ontstane vacatures wordt voorzien. 

3. Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het rooster 

de plaats in van zijn voorganger 

Bestuursfuncties en besluitvorming bestuur 

Artikel 15. 

1. De voorzitter, penningmeester en secretaris vormen het dagelijks 

bestuur. 

 De functies van voorzitter en secretaris en die van voorzitter en 

penningmeester zijn onverenigbaar. De functies van secretaris en 

penningmeester kunnen in één persoon worden verenigd, in welk geval 

het bestuur een derde persoon uit zijn midden aanwijst om in het 

dagelijks bestuur zitting te nemen. 
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2. Het bestuur verdeelt de werkzaamheden over zijn leden en voorziet in de 

vervanging van voorzitter, secretaris en penningmeester in geval van 

ontstentenis. Op vervanging in geval van ontstentenis is het bepaalde in de 

eerste zin van het voorgaand lid niet van toepassing. 

Artikel 16. 

1. Alle besluiten worden door het bestuur genomen bij volstrekte 

meerderheid der uitgebrachte stemmen. Bij stakingen van de stemmen 

geldt dat het voorstel niet is aangenomen. 

2. Van het verhandelde ter vergadering worden notulen opgemaakt, die aan 

de bestuursleden worden toegezonden, in een volgende vergadering al 

dan niet gewijzigd, worden vastgesteld en door de voorzitter en 

secretaris, dan wel hun plaatsvervangers, worden ondertekend. 

3. Alle leden worden zo spoedig mogelijk van de door het bestuur 

genomen besluiten op de hoogte gesteld, voor zover de besluiten 

relevant zijn. De relevantie van de besluiten wordt bepaald door de 

meerderheid van het bestuur. 

4. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien 

de bestuurder daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 

tegenstrijdig is met het belang van de vereniging. Wanneer hierdoor geen 

bestuursbesluit kan worden genomen, neemt de algemene vergadering 

hierover een besluit. 

Bestuurstaak en bevoegdheden 

Artikel 17. 

1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met 

het besturen van de vereniging. 

2. Het bestuur is, mits het voorafgaande goedkeuring van de algemene 

ledenvergadering, bevoegd te besluiten tot het aangaan van 

overeenkomsten tot het verkrijgen, vervreemden en bezwaren van 

registergoederen, alsmede tot het aangaan van overeenkomsten, waarbij 

de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich 

tot een derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld 

van een derde verbindt. 

3. Het bestuur behoeft de goedkeuring van de algemene ledenvergadering 

voor het nemen van bestuursbesluiten tot het huren, verhuren of 

beëindigen van huur of onroerende zaken alsmede tot het voeren van 

rechtsgedingen of het treffen van schikkingen, waarmee een bedrag of 

waarde van meer dan vijfduizend euro 

 (€ 5.000,00) is gemoeid. 

4. Het bestuur behoeft de goedkeuring van de algemene ledenvergadering 

voor het nemen van bestuursbesluiten die het aangaan van verbintenissen 

betreffen die niet reeds zijn opgenomen in de door de algemene 

ledenvergadering goedgekeurde begroting én die een geldelijk belang van 

vijf duizend euro (€ 5.000,00) te boven gaan. 
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5. De vereniging wordt in en buiten rechte uitsluitend vertegenwoordigd door 

twee gezamenlijk handelende leden van het bestuur onder wie in ieder 

geval voorzitter, secretaris of penningmeester, hetzij door een of meerdere 

bestuursleden, die hiervoor van het bestuur volmacht hebben gekregen. 

Ontstentenis en belet 

Artikel 18 

Bij belet of ontstentenis van één of meer bestuurders berust het bestuur bij de 

overige niet door belet of ontstentenis afwezige bestuurders. Bij belet of 

ontstentenis van het voltallige bestuur berust het bestuur bij een reeds door de 

algemene vergadering aangewezen continuïteitscommissie of bij de algemene 

vergadering. 

1. Indien een meerderheid van het bestuur, of het voltallige bestuur niet meer 

functioneert door ontstentenis of belet kan een bijzondere algemene 

vergadering bijeen worden geroepen. 

2. Deze vergadering kan worden bijeen geroepen volgens de regels zoals in 

deze statuten is bepaald voor een reguliere vergadering. 

3. Op de vergadering en de besluitvorming zijn overigens alle bepalingen van 

toepassing. 

4. De vergadering benoemt een nieuw bestuur. 

Rekening en verantwoording 

Artikel 19. 

1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging 

zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar 

rechten en verplichtingen kunnen worden gekend. 

2. Het bestuur is verplicht om binnen vier maanden na afloop van het 

verenigingsjaar de balans en de staat van baten en lasten van de 

vereniging te maken en op papier te stellen. 

3. Het bestuur brengt op de algemene ledenvergadering binnen zes 

maanden na afloop van het verenigingsjaar, zijn verslag uit en doet 

onder overlegging van de nodige bescheiden (waaronder een balans en 

een staat van baten en lasten), schriftelijk rekening en verantwoording 

over het in het afgelopen verenigingsjaar gevoerde beleid. 

4. Het bestuur is verplicht de in de leden 1 en 2 bedoelde boeken, 

bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te 

bewaren. 

Artikel 20. 

Door de algemene ledenvergadering kan een kascontrolecommissie uit de 

stemgerechtigde leden worden benoemd van twee leden. Tegelijkertijd 

wordt een plaatsvervangend lid benoemd, die één van de leden bij 

ontstentenis kan vervangen. De leden en het plaatsvervangende lid mogen 

geen deel van het bestuur uitmaken. Kascontrolecommissie doet op de 

algemene ledenvergadering haar verslag en verzoekt de vergadering 

uitspraak te doen over het financiële beleid. 
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Delegatie van bestuurstaken en bevoegdheden 

Artikel 21. 

1. Het bestuur is bevoegd, onder zijn verantwoordelijkheid, bepaalde 

taken of bevoegdheden te doen uitvoeren respectievelijk te doen 

uitoefenen niet alleen door een of meer leden, maar ook door 

deskundigen buiten de vereniging. 

2.  Van verrichtingen en/of voortgang van de in het vorige lid bedoelde 

gedelegeerde taken/bevoegdheden wordt steeds in de eerstvolgende 

bestuursvergadering verslag uitgebracht. 

3. Het bestuur kan tevens, onder zijn verantwoordelijkheid, bepaalde 

onderdelen van zijn taak doen uitvoeren door commissies. 

4.  In de nieuwsbrief worden vacatures in de commissies bekendgemaakt 

en wordt de leden verzocht zich binnen een bepaalde termijn als 

kandidaat bij het bestuur aan te melden. Na het verstrijken van de voor 

kandidaatstelling gestelde termijn worden de leden van de commissie 

door het bestuur benoemd. 

5.  Het bestuur kan aan commissies algemene richtlijnen verstrekken, die 

door de commissie in acht genomen dienen te worden. 

Artikel 22. 

1. Het bestuur benoemt een geschillencommissie, bestaande uit een 

voorzitter en twee leden, die, indien zij lid zijn van de vereniging, geen 

deel uitmaken van het bestuur. 

2. Een benoeming als in lid 1 bedoeld gaat pas in werking, nadat deze 

door de algemene ledenvergadering is bekrachtigd. 

3. De leden van de geschillencommissie treden na drie jaar af. Zij zijn 

terstond herbenoembaar. Het lidmaatschap van de commissie eindigt 

voorts door overlijden of bedanken. De leden kunnen niet worden 

ontslagen. Indien een lid van de geschillencommissie tevens lid is van de 

vereniging, heeft opzegging door het lid van het lidmaatschap van de 

vereniging niet tevens het einde van het lidmaatschap van de 

geschillencommissie tot gevolg. 

4. De geschillencommissie is op schriftelijk verzoek van de meest gerede 

partij bevoegd kennis te nemen van alle geschillen tussen het bestuur en 

een of meer leden en tussen de bestuursleden en/of leden onderling, 

indien door het voortbestaan van een dergelijk geschil de sfeer binnen de 

vereniging is verstoord of dreigt te worden verstoord, dan wel de goede 

gang van zaken binnen de vereniging anderszins wordt geschaad of dreigt 

te worden geschaad. 

5. De algemene ledenvergadering kan besluiten dat de 

geschillencommissie voor de algemene ledenvergadering in de plaats 

treedt voor de behandeling van toekomstige verzoeken tot toelating als lid 

bij niet-toelating door het bestuur als bedoeld in artikel 8, derde lid. De 

algemene ledenvergadering kan een dergelijk besluit voor toekomstige 
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verzoeken ook weer intrekken. 

6. De geschillencommissie doet in het geschil uitspraak na behoorlijk 

onderzoek en oproeping, dan wel schriftelijke raadpleging van alle 

betrokkenen. Zij bepaalt verder zelf de loop van de procedure. De leden 

van de vereniging verstrekken aan de commissie alle door haar 

verlangde inlichtingen. De commissie kan, naar redelijkheid en 

billijkheid, op de kosten van de vereniging deskundigen raadplegen 

indien zij daaraan behoefte heeft. 

7. De schriftelijke uitspraak van de commissie wordt zo spoedig mogelijk 

aan het bestuur en aan alle betrokkenen toegezonden en is voor alle 

partijen bindend. 

Algemene ledenvergadering 

Artikel 23. 

1.  Aan de algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle 

bevoegdheden toe, die niet door de wet of de statuten aan het 

bestuur zijn opgedragen. 

2.  Jaarlijks wordt zo spoedig mogelijk doch uiterlijk zes maanden na 

afloop van het boekjaar een algemene ledenvergadering gehouden. In 

deze vergadering komt onder meer aan de orde: 

 a. het jaarverslag van het bestuur waarin opgenomen de verslagen van 

  ingestelde commissies, zoals bedoeld in artikel 21; 

 b. de rekening en verantwoording van het bestuur, zoals bedoeld in 

artikel 19; 

 c. het verslag van de kascontrolecommissie zoals bedoeld in artikel 

20; 

 d. de voorziening in bestuursfuncties als gevolg van periodieke 

  aftreding of anderszins ontstane vacatures. 

3. De stukken genoemd onder a en b van het vorige lid worden 

ondertekend door de bestuurders; ontbreekt de ondertekening van een 

of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave van redenen 

melding gemaakt. 

4.  Goedkeuring door de algemene ledenvergadering van het door het 

bestuur gevoerde beleid en de resultaten daarvan en van het gevoerde 

financiële beheer, zoals deze blijken uit het jaarverslag, strekt het 

bestuur tot decharge. 

5. De algemene ledenvergadering kan de termijn genoemd in artikel 22 lid 

2 verlengen. 

6.  Na verloop van de termijn genoemd in artikel 22 lid 2 dan wel, indien 

daarvan sprake is, na verloop van de verlengde termijn bedoeld in 

artikel 22 lid 5 kan ieder lid van de gezamenlijke bestuurders in rechte 

vorderen dat zij deze verplichtingen nakomen. 

7.  Andere algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het 

bestuur dit wenselijk acht. 
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8.  Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig 

aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een/tiende gedeelte 

der stemmen of van ten minste vijftig leden, verplicht tot het 

bijeenroepen van een algemene ledenvergadering op een termijn van 

niet langer dan vier weken na indiening van het verzoek. Deze termijn 

van vier weken kan indien verzoekers dit wenselijk achten of met 

instemming van de verzoekers worden verlengd. Het schriftelijk verzoek 

vermeldt de opgaven van de onderwerpen die de verzoekers behandeld 

wensen te zien en die als zodanig door het bestuur geagendeerd 

dienen te worden. Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen 

gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping 

overgaan overeenkomstig artikel 24 of bij advertenties in een veel 

gelezen landelijk dagblad. De verzoekers kunnen alsdan anderen dan 

bestuursleden belasten met de leiding van de vergadering en het 

opstellen van de notulen. Indien binnen de termijn van het verzoek 

reeds een ledenvergadering is uitgeroepen dan behoeft het bestuur 

geen gevolg te geven aan het verzoek, echter dienen de onderwerpen 

van de verzoekers door het bestuur worden geagendeerd. 

Artikel 24. 

1. De algemene ledenvergaderingen worden bijeengeroepen door het 

bestuur. 

2. De leden worden ten minste drie weken tevoren opgeroepen door 

toezending van een convocatie, die desgewenst in de nieuwsbrief van 

de vereniging is opgenomen. 

3.  De convocatie vermeldt plaats, datum, aanvangstijd, alsmede de te 

behandelen agendapunten. 

Artikel 25. 

1.  Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben alle leden van de 

vereniging. 

2.  Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist het 

bestuur. 

3.  Ieder lid van de vereniging heeft ter vergadering één stem, met 

uitzondering van geschorste leden. 

4.  Een lid kan niet iemand machtigen het stemrecht namens hem uit te 

oefenen. 

Artikel 26. 

1.  De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter of 

diens plaatsvervanger. Is de voorzitter afwezig en heeft het bestuur niet 

in zijn vervanging voorzien, dan voorziet de algemene 

ledenvergadering zelf in het voorzitterschap. 

2.  Van het verhandelde in elke algemene vergadering worden door de 

secretaris of door een door het bestuur aangewezen persoon notulen 

gemaakt. Is de secretaris afwezig en heeft het bestuur niet voor 
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vervanging gezorgd, dan wijst de voorzitter een notulist aan. 

3. De notulen worden zo spoedig mogelijk doch uiterlijk binnen vier (4) 

weken ter kennis van de leden gebracht en op de eerstvolgende 

algemene ledenvergadering al dan niet gewijzigd vastgesteld. De 

notulen worden door de voorzitter en de secretaris respectievelijk de 

notulist ondertekend. 

Artikel 27. 

1.  Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle 

besluiten van de algemene ledenvergadering genomen met gewone 

meerderheid van de uitgebrachte stemmen. 

2.  Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. 

3.  Alle stemmingen ter benoeming van personen geschieden schriftelijk. 

Alle overige stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter 

schriftelijke stemming wenselijk acht of ten minste vijf leden zulks 

verlangen. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende gesloten 

briefjes. Besluitvorming is bij acclamatie mogelijk, tenzij een 

stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt. 

4.  Indien mondelinge stemming dient plaats te vinden dan kan de voorzitter 

besluiten tot stemming bij zitten en opstaan of handopsteken, tenzij een 

stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt. Ook kan de voorzitter 

alsnog tot hoofdelijke stemming besluiten, indien hij bij het stemmen bij 

zitten en opstaan of handopsteken, de uitslag der stemmen niet kan 

vaststellen. 

5.  Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende de 

benoeming van personen dan wordt het geacht te zijn verworpen. 

6. Indien de stemmen staken bij verkiezing van personen wordt er een 

herstemming gehouden tot verkiezing van één van de twee personen 

die bij de eerste stemming de meeste geldige stemmen kregen. Indien 

bij de tweede stemming de stemmen weer staken, beslist het lot. 

7.  Het ter vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de 

uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud 

van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet 

schriftelijk vastgelegd voorstel. 

8. Wordt onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter 

de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, 

indien de meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke 

stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een 

stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming 

vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

Statutenwijziging 

Artikel 28. 

1.  Statutenwijziging is alleen mogelijk in een algemene ledenvergadering 

waartoe alle leden zijn opgeroepen met de mededeling dat 
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statutenwijziging zal worden voorgesteld. 

2. Tegelijk met de in het vorige lid bedoelde convocatie wordt het voorstel 

tot statutenwijziging, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is 

opgenomen, schriftelijk ter kennis gebracht van de leden, al dan niet 

door publicatie in het orgaan van de vereniging. 

3. Tot uiterlijk één week voor de vergadering kunnen amendementen op 

het voorstel tot statutenwijziging, mits ondersteund door minimaal vijf 

(5) leden, schriftelijk bij het bestuur worden ingediend. 

4. Het besluit behoeft de goedkeuring van de Raad van Beheer. 

5.  De statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een 

notariële akte is opgemaakt. 

Ontbinding en vereffening 

Artikel 29. 

1.  De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene 

ledenvergadering. 

2.  Op een besluit tot ontbinding is het bepaalde in artikel 28, leden 1 tot 

en met 4 van overeenkomstige toepassing. Daarnaast geldt dat een 

besluit tot ontbinding ten minste twee/derde (2/3e) van de uitgebrachte 

stemmen behoeft, in een vergadering waarin ten minste twee/derde 

(2/3e) van de leden aanwezig zijn. Indien dit niet het geval is, wordt niet 

eerder dan een week doch binnen twee weken daarna een tweede 

vergadering over het voorstel, zoals dat in de vorige vergadering aan 

de orde is geweest, bijeengeroepen en gehouden, waarin ongeacht het 

aantal aanwezige leden, kan worden besloten, mits met een 

meerderheid van ten minste twee/derde (2/3e) van de uitgebrachte 

stemmen. 

3.  Bij het besluit tot ontbinding worden vereffenaars benoemd en wordt er 

beslist over een bestemming van de na vereffening overblijvende 

bezittingen. Laatst bedoeld besluit wordt genomen bij gewone meerderheid 

van stemmen. Een eventueel batig saldo zal worden aangewend voor 

zodanige doeleinden, als het meest met het doel van de vereniging 

overeenstemmen. In geen geval wordt het batig saldo onder de leden 

verdeeld. 

Huishoudelijk reglement en andere reglementen 

Artikel 30. 

1.  De algemene ledenvergadering kan een huishoudelijk reglement en 

andere reglementen vaststellen. 

2.  Het huishoudelijk reglement en de andere reglementen mogen niet in 

strijd zijn met de wet en/of de statuten casu quo statuten en 

reglementen van de Raad van Beheer. 

3.  De algemene ledenvergadering kan een reglement te allen tijde 

wijzigen, reglementen splitsen dan wel samenvoegen, mits aan de 

gestelde eisen voor de besluitvorming en de voorbereiding daarvan is 
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voldaan. Ook de algemene ledenvergadering kan echter geen besluiten 

nemen in strijd met een reglement van de Raad van Beheer. 

4.  Indien de reglementen van de Raad van Beheer verlangen dat een 

reglement aan de goedkeuring van de Raad van Beheer wordt 

onderworpen, dan treedt het niet in werking alvorens die goedkeuring is 

verkregen. Hetzelfde geldt voor wijziging van dat reglement. 

SLOTBEPALING 

In alle gevallen waarin deze statuten niet voorzien, beslist de algemene 

ledenvergadering.” 

WAARVAN AKTE is verleden te Capelle aan den IJssel op de datum in het hoofd 

van deze akte vermeld. 

De zakelijke inhoud van de akte is aan de comparanten opgegeven en toegelicht. 

De comparanten hebben verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs 

te stellen, tijdig voor het verlijden van de inhoud van de akte te hebben kennis 

genomen en met de inhoud in te stemmen. 

Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door 

de comparanten en vervolgens door mij, notaris.

 (Volgt ondertekening) 

 

 UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT 
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